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Образовательная программа Центра  творчества – это организационно-нормативный документ, определяющий технологию, необходимые и достаточные условия, подчиненные целостному воздействию на личность, структурированные по образовательным областям, видам и направлениям, а также программам учебных групп и  коллективов.
Целью образовательной программы является создание максимальных  условий и механизма  развития дополнительного образования  средствами Центра  творчества  в условиях модернизации дополнительного образования. 

     Образовательная программа ЦТ предназначена удовлетворять потребности:

обучающихся - в получение качественного бесплатного дополнительного образования по образовательным программам, реализуемым Центром  творчества; выборе  объединения, педагога, образовательной программы и формы получения дополнительного образования в соответствии с потребностями, возможностями и способностями; обучение  по индивидуальным планам и по ускоренному курсу обучения;

общества и государства – в совершенствование системы дополнительного образования, призванной обеспечить необходимые условия для создания среды, способствующей расширенному воспроизводству знаний, развитию мотивации воспитанников к самообразованию, развитию их творческих способностей, включения в социально полезную деятельность, профессионального и личностного самоопределения, самореализации и самовоспитания, адаптации  к жизни в обществе, формированию толерантного сознания, организации содержательного досуга и занятости;

 образовательных учреждений - в организации  дополнительного образования в школах педагогическими работниками ЦТ  на основе договоров сотрудничества.

 учреждения культуры и других социальных партнеров -  в предоставлении выездных творческих выступлений  и реализации совместных проектов.

выпускника Центра  творчества - в социальной адаптации.

Основные задачи программы

1.      Обеспечение современного качества и доступности услуг по направленностям деятельности   ЦТ в интересах личности, общества, государства.

2.      Совершенствование содержания, организационных форм, методов и технологий дополнительного образования .

3.      Развитие дополнительного образования  как открытой государственно-общественной системы на основе распределения ответственности между субъектами образовательной политики и повышения роли всех участников образовательного процесса – обучающихся, педагогов, родителей.
1. Характеристика МБОУ ДО Центра  творчества

Центр  творчества является бюджетным учреждением, относящимся к типу образовательное учреждение дополнительного образования, виду – центр  творчества. Полное официальное наименование: муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования  Центр  творчества. Сокращенное наименование МБОУ ДО ЦТ. 

Центр  творчества осуществляет свою образовательную деятельность в соответствии с:

· Конвенция о правах ребёнка;
· Закон РФ «Об образовании»;
· ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ в связи с совершенствованием разграничения полномочий» статья 2 (2007 год);
· Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного образования детей (Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.4. 3172 – 14);
· Лицензия № 06752, выданная Министерством образования и науки  Краснодарского края от 11 июня 2015 года; 

· Устав образовательного учреждения и другие распорядительные и нормативные документы.
Юридический адрес: 352010, Краснодарский край, Кущёвский район, с. Красное, ул. Ворошилова 71.
Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

352010, Краснодарский край, Кущевский район, с. Красное, ул. Ворошилова, 71;  

352018,  Краснодарский край, Кущевский район, х. Средние Чубурки, ул. Красная, 1;

352012, Краснодарский край,  Кущевский район, х. Средние Чубурки, ул. Октябрьская, 13;

352018, Краснодарский край, Кущевский район, х. Исаевский, ул. Садовая, 31;

352013, Краснодарский край, Кущевский район, с. Алексеевское, ул. Школьная, д. 10

Краснодарский край, Кущёвский район, хутор Зелёная Роща, улица Целинная, 16.

352011, Краснодарский край, Кущёвский район, хутор Красное, улица Полянского, 1Б.

352011, Краснодарский край, Кущёвский район, хутор Красное, переулок Клубный, 3

2. Аналитическое обоснование программы

МБОУ ДО Центр  творчества является учреждением дополнительного образования. В современных условиях дополнительное образование социально востребовано и является важнейшей составляющей образовательного пространства, сложившегося в российском обществе. В Концепции модернизации российского образования подчеркнута важнейшая роль дополнительного образования  как одного из определяющих факторов развития склонностей, способностей и интересов личностного, социального и профессионального самоопределения. 

Создание образовательной программы Центра  творчества способствует решению перечисленных задач, определяемых государством и удовлетворению запросов обучающихся и их родителей, с учетом особенностей расположения в сельской местности.
Оценка состояния педагогического процесса и условий для его развития на начало 2019 – 2020 учебного года

В Центре творчества реализуются программы по пяти направленностям, которые учитывают интересы обучающихся разного возраста.

	Образовательные программы по направлениям деятельности:
	Количество программ

	Физкультурно-спортивное
	5

	Художественное
	19

	Естественнонаучное
	3

	Социально-педагогическое
	6

	Туристско-краеведческое
	1

	ИТОГО:
	34


Контингент обучающихся  ЦТ
Общее количество обучающихся по объединениям: 
Количество обучающихся в объединениях по направлениям: 937
· Художественное – 567 (60,6%) человек. 
· Физкультурно-спортивное – 83 (8,6%)  человека. 
· Естественнонаучное – 36 (3,8%)  человек. 
· Социально-педагогическое – 237 (25,4%) человек.
· Туристско-краеведческое – 14 (1,6%) человек. 
Территориальный охват воспитанников МБОУ ДО ЦТ:
· с. Алексеевское – 15
· с. Красное – 213
· с. Раздольное - 1
· х. Водяная Балка – 13
· х. Исаевский – 12
· х. Красное – 60
· х. Нововысоченский – 16
· х. Средние Чубурки – 65
· х. Тауруп 1 – 9
· х. Тауруп 2 – 11
· х. Цукерова Балка – 6
· х. Новый Урожай – 1
· х. Зелёная Роща – 12
· х. Звёздочка - 4
Охват воспитанников по образовательным учреждениям:
· ДОУ № 26 – 19
· ДОУ  № 8 – 55
· СОШ № 10 – 84
· СОШ № 20 – 195
· СОШ № 26 – 22
· ООШ № 28 – 10
· СОШ № 14 – 7
· СОШ № 23 - 20
· не посещают ДОУ – 25
· студенты - 3

Наибольшее количество обучающихся занимаются в объединениях художественно-эстетической направленности, так как в данном направлении реализуется наибольшее количество образовательных программ.
Кадровые условия.
 Общее количество педагогов 19, из них основных – 12, совместителей – 2, внутреннее совмещение - 5.
	Характеристики педагогов
	Показатели
	Количество

	Образование
	Ср. профессиональное
	8

	
	Высшее
	10

	
	Неоконченное высшее
	1

	Сведения по аттестации
	Первая категория
	1

	
	Соответствие занимаемой должности
	14

	
	Не аттестованы
	4

	Педагогический стаж
	до 5 лет
	4

	
	от 5-10 лет
	2

	
	от 10-15 лет
	8

	
	больше 15
	5

	Возраст педагогов
	до 30 лет
	3

	
	30-40 лет
	5

	
	40-50 лет
	9

	
	более 50
	2


Педагогический коллектив Центра в равной степени составляют педагоги с высшим и средним специальным образованием. Один педагог дополнительного образования имеет первую квалификационную категорию, 15 педагогов – соответствие занимаемой должности, 4 педагога ещё не аттестованы. В большей степени преобладают педагоги в возрасте до 50 лет – это составляет 90% от всего педагогического коллектива.
Материально-технические условия.
Центр   творчества располагается в здании общей  площадью – 363,0 кв.м.

Фойе – 23,6,5 кв.м. 
Актовый зал - 58,8 кв.м.

Спортивный зал – 59,8 кв.м.

Три кабинета для занятий по  30,3, 24,3 и 40,7 кв.м.

Имеется три административных кабинета  2по 6,9 кв.м. и 1 -8,3 кв.м.
Оборудование: компьютер – 3 шт., музыкальный центр – 1 шт., принтер – 4 шт., МФУ (многофункциональное устройство печати) – 1 шт., ноутбук – 4 шт., бас гитара – 1 шт., барабанная установка – 1 шт., синтезатор – 1 шт., электрогитара – 1 шт., мультимедийная система – 1 шт.
Финансирование учреждения.

Финансирование учреждения осуществляется через:

-бюджетные средства (муниципальный бюджет);

-внебюджетные средства (платные услуги, добровольные пожертвования).

 3. Ведущие концептуальные подходы, приоритеты образования, цель и задачи образовательной деятельности Центра творчества
Целью деятельности Центра  творчества является:
-формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения содержания дополнительных общеобразовательных программ ,созданию условий , способствующих расширенному воспроизводству знаний, развитию мотивации личности к самообразованию и творчеству;

-воспитанию гражданственности , трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формированию здорового образа жизни;

-созданию основы для осознанного выбора и последующего усвоения образовательных программ путем создания условий , способствующих профессиональному и личностному самоопределению обучающихся, включению их в социальную полезную деятельность, повышению их конкурентоспособности и адаптации к жизни в обществе, формированию толерантного сознания;

-осуществлению координирующих, информационно-организационных, программно-методических функций поддержки развития дополнительного образования в Краснодарском крае.
Задачами деятельности ЦТ являются:

- разработка и внедрение в общественную практику эффективной, научно обоснованной системы развития личности и социальной адаптации обучающихся;

- формирование общей культуры на основе исторических особенностей района;

- приобщение обучающихся к здоровому образу жизни, организация их досуга и свободного времени;

- создание оптимальных условий для образования, воспитания и развития детей, подростков и молодежи;

- выработка социально-психологических механизмов общения подрастающего поколения в социальной среде, в семье, в образовательном учреждении; 
- формирование социально-психологической культуры поведения;

- профориентация детей, подростков и молодежи по социально затребованным видам и типам профессиональной деятельности;
Задачи образовательного процесса реализуются на основе дополнительных образовательных программ, разрабатываемых и утверждаемых Центром  творчества самостоятельно.
Важной составляющей частью при реализации программ является качество образования. Качество образования – социальная категория, определяющая состояние и результативность процесса образования в обществе, его соответствие потребностям и ожиданиям общества (различных социальных групп) в развитии и формировании гражданских, бытовых и профессиональных компетенций личности. Качество образования применительно к конкретному учебному заведению находит свое преломление в качестве образовательного процесса, под которым понимается совокупность основных его свойств в целом, свойств отдельных сторон, звеньев и элементов в их оптимальном сочетании, обеспечивающих эффективное выполнение им задачи по образованию, воспитанию и развитию личности обучающегося.
Результирующими характеристиками качества выступают:
личностные достижения обучающихся и педагогов (достижение такого уровня развития отдельных ее свойств и структур личности, который в наибольшей степени отвечает как потребностям ее самой в дальнейшем совершенствовании и самореализации, так и сфер профессиональной подготовки и использования);

результаты совершенствования образовательной системы учреждения, образовательного процесса;

достижения учреждения; уровень ее влияния на социум и другие образовательные системы;

выполнение учебного плана, проведение мероприятий, полнота реализации программ;

Миссия Центра  творчества
Предоставление широкого спектра качественных дополнительных образовательных услуг, способствующих развитию индивидуальных особенностей, возможностей, способностей и интересов всех субъектов образовательного пространства. 
Основу философии Центра творчества составляет ориентация образовательного процесса на развитие и саморазвитие личности, где приоритетами являются общечеловеческие ценности: любовь к Родине; семье как главному фактору воспитания нового поколения, передачи культурных ценностей, сохранения нации; здоровье физическое и психическое; труд как самовыражение личности; доброта и другие.
Для реализации миссии, цели и задач учреждения основными научными принципами являются:

Гуманизация и переориентация образовательного процесса на совершенствование личности обучаемого, гарантирующие ей право выбора индивидуального пути развития;

 Природосообразность обучения, ориентирующая педагогов на создание необходимых условий для наиболее полного проявления потребностей, способностей и интересов обучаемых;

 Принцип стабильности жизнедеятельности образовательного учреждения, согласованности процессов его функционирования и развития;

 Принцип прогностической направленности, учета изменяющихся потребностей внешней и внутренней среды образовательного учреждения, опережающая реакция на них;

 Принцип ориентации на цели развития учреждения, учета интересов субъектов инноваций и возможностей их реализации.
   4. Учебный план учреждения
В соответствии с Законом «Об образовании» (ст.32) к компетенции образовательного учреждения относится разработка и утверждение учебного плана. Это документ, регламентирующий образовательный процесс. Учебный план в МБОУ ДО ЦТ разрабатывается и утверждается самостоятельно, с учетом запросов на образовательные услуги, а также возможностей и перспектив экономического, социокультурного развития, материально-технической базы Центра  творчества.
Введение учебного плана предполагает:

- удовлетворение запросов обучающихся и их родителей на дополнительные образовательные услуги;
- реализацию творческого потенциала обучающихся;

- предпрофессиональное самоопределение детей и подростков.
Учебный план составлен по 5 образовательным направленностям, в соответствии с лицензией, которые реализуются в Центре творчества:

- художественная;

- социально-педагогическая;

- физкультурно-спортивная;

- естественнонаучная;
- туристско-краеведческая;
по 34 образовательным программам. 

Содержательное наполнение образовательной программы может корректироваться в соответствии с реальным социально-образовательным запросом, квалификацией и профессиональной компетентностью педагогических кадров, материально-техническим оснащением учебного процесса. Все это находит отражение в учебном плане Центра  творчества на год, разрабатываемом на основе образовательной программы.
Учебный план

Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования  

Центра  творчества с. Красное на первое полугодие 2019-2020 учебный год

	
	1 год обучения
	2 год обучения
	3 год обучения
	ИТОГО

	№ п/п
	Наименование объединения, ФИО педагога
	Уровень программы
	Срок освоения программы
	Возраст обучающихся
	Часов в неделю на группу
	Групп
	Всего часов
	Всего детей
	Часов в неделю на группу
	Групп
	Всего часов
	Всего детей
	Часов в неделю на группу
	Групп
	Всего часов
	Всего детей
	Часов в неделю
	Групп
	Детей

	Художественная направленность

	1.
	«Адажио»

Дудка А.С.
	базовая
	3 года
	6 - 16
	-
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	4
	16
	35
	16
	4
	35

	2.
	«Альтаир»

Дудка Н.С.
	базовая
	3 года
	6 - 18
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	4
	6
	4
	2
	6

	3.
	«Акварелька»

Донец Н.А.
	ознак.
	1 год
	4 - 6
	2
	4
	8
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	4
	58

	4.
	«Бусинка»

Жарова Н.М.
	ознак.
	3 мес.
	6 - 18
	4
	1
	4
	16
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	4
	1
	16

	
	
	
	
	
	6
	2
	12
	21
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	12
	2
	21

	
	
	базовая
	2 года
	6 - 18
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	8
	26
	-
	-
	-
	-
	8
	2
	26

	5.
	«ВИА»

Дудка Н.С.
	ознак.
	3 года
	7 - 21
	-
	-
	-
	
	8
	1
	8
	9
	8
	1
	8
	11
	16
	2
	20

	6.
	«Вдохновение»

Канина В.Н.
	ознак.
	1 год
	9 - 16
	2
	1
	2
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	12

	7.
	«Задоринки»

Колюбаева А.С.
	ознак.
	1 год
	4 - 6
	2
	4
	8
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	4
	58

	8.
	«Изонить»

Донец Н.А.
	базовая
	2 года
	6 - 16
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	4
	15
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	15

	9.
	«Каруселька»

Глобенко Е.В.
	базовая
	3 года
	6 - 17
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	8
	40
	-
	-
	-
	-
	8
	2
	40

	10.
	«Ленточка»

Фомина И.Э.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 18
	6
	1
	6
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	1
	14

	11.
	«Надёжа»

Глобенко Е.В.
	базовая
	3 года
	7 - 17
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	2
	12
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	12

	
	
	
	
	
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	8
	34
	-
	-
	-
	-
	8
	2
	34

	12.
	«Палитра»

Донец Н.А.
	базовая
	2 года
	7 - 18
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	8
	30
	-
	-
	-
	-
	8
	2
	30

	13.
	«Пластилинка»

Донец Н.А.
	базовая
	2 года
	7 - 18
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	4
	17
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	17

	14.
	«Стиль»

Донец Н.А.
	базовая
	2 года
	7 - 18
	-
	-
	-
	-
	3
	1
	3
	14
	-
	-
	-
	-
	3
	1
	14

	15.
	«Таланты»

Белая М.А.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 18
	6
	1
	6
	22
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	1
	22

	16.
	«Фантазеры»

Канина В.Н.
	ознак.
	1 год
	4 - 6
	2
	4
	8
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	4
	58

	17.
	«Фиеста»

Поляная Д.Д.
	ознак.
	3 мес.
	6 - 18
	4
	2
	8
	36
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	2
	36

	
	
	базовая
	3 года
	6 - 18
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	4
	23
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	23

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	41
	565

	Социально-педагогическая направленность

	18.
	«Затейники»

Архинина И.Н.
	ознак.
	1 год
	4 - 6
	2
	4
	8
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	4
	58

	19.
	«Занимательная грамматика»

Фомина И.Э.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 11
	4
	3
	12
	34
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	12
	3
	34

	20.
	«Почемучки»

Архинина И.Н.
	ознак.
	1 год
	4 - 6
	2
	4
	8
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	8
	4
	58

	21.
	«Хозяюшка»

Миндрина Е.С.
	ознак.
	2 года
	9 - 18
	6
	1
	6
	11
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	1
	11

	22.
	«Эврика»

Лысенко Н.А.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 16
	4
	1
	4
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	15

	
	
	базовая
	2 года
	7 - 16
	-
	-
	-
	-
	4
	4
	16
	61
	-
	-
	-
	-
	16
	4
	61

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	17
	239

	Естественнонаучная направленность

	23.
	«Волонтеры»

Зинченко Е.В.
	базовая
	1 год
	9 - 16
	4
	1
	4
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	10

	24.
	«Цветок»

Устимова Е.С.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 15
	6
	1
	6
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	1
	15

	25.
	«Занимательная биология»

Зинченко Е.В.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 12
	4
	1
	4
	11
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	11

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	36

	
	Физкультурно-спортивная направленность

	26.
	«Спортик»

Шимко Е.Ю.
	ознак.
	1 год
	5 - 7
	2
	2
	4
	32
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	32

	27.
	«Спорт-данс»

Шимко Е.Ю.
	ознак.
	1 год
	5 - 7
	2
	2
	4
	26
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	26

	28.
	«Факел»

Скорик Л.Н.
	базовая
	2 года
	7 - 18
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	4
	14
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	14

	29.
	«Шашки»

Абраменкова А.А.
	базовая
	2 года
	7 - 15
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	4
	11
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	11

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	83

	Туристско-краеведческая направленность

	30.
	«Поиск»

Сердюков В.А.,

Пенькова Л.В.
	ознак.
	3 мес.
	7 - 18
	6
	1
	6
	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	1
	14

	
	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	14

	
	ВСЕГО:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	68
	937


5. Особенности организации образовательного процесса
Организация образовательного процесса в ЦТ осуществляется в соответствии с учебным планом, по дополнительным образовательным программам, составленным на основе «Методических рекомендаций по проектированию дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ» г. Краснодар 2016г., рекомендованных Министерством образования, науки и молодежной политики Краснодарского края
Учреждение проводит работу с обучающимися в течение всего календарного года. В каникулярное время Центр  творчества организует работу объединений в удобное для обучающихся время,  и ежедневно проводит массовые, развлекательные мероприятия, в установленном порядке. В летнее время учреждение организует работу летней площадки и образовательную деятельность по краткосрочным образовательным программам.
Образовательный процесс учреждение осуществляет в дневное и вечернее время: в будние дни с 14.00 до 20.45, в выходные дни с 8.00 до 20.00. Выбор форм и методов образования определяется с учетом запросов детей, потребностей семей.

Режим работы Центра  творчества регламентируется единым расписанием учебных занятий в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.4.3172-14.
Контингент обучающихся формируется самостоятельно учреждением из всех желающих. Дополнительное образование осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях (клуб, студия, секция, группа и другие). В работе объединений могут участвовать совместно с детьми их родители (законные представители), при наличии условий и согласия руководителя объединения.
Прием в учреждение и отчисление обучающихся осуществляется на основании положения о приеме и отчислении обучающихся. 

Комплектование учебных групп в объединения по интересам проводится ежегодно с 26 мая по 15 сентября. Количество групп в учреждении зависит от набора количества обучающихся и условий, созданных для осуществления образовательного процесса с учетом санитарно-гигиенических норм.

 Учебный год в учреждении в объединениях по интересам начинается с 15 сентября и заканчивается 31 мая текущего года. Учреждение работает без выходных по скользящему графику; для педагогов учреждения устанавливаются выходные дни согласно расписанию занятий и проведению массовых мероприятий.

Возрастные пределы для зачисления по образовательным направленностям – от 4 лет.
Содержание деятельности объединения определяется педагогом с учетом примерных учебных планов и программ, рекомендованных государственными органами управления образованием. Педагоги дополнительного образования могут разрабатывать программы, утверждаемые на педагогическом совете ЦТ и  директором Центром  творчества. 

Занятия в объединениях могут проводиться  по программам одной тематической направленности или комплексным, интегрированным программам. 

Численный состав объединения, продолжительность занятий в нем определяются уставом ЦТ. Наполняемость учебных групп может быть уменьшена в соответствии с санитарными нормами и положением об объединении. 
Продолжительность обучения  по каждой образовательной области определяется действующими программами, исходя из интереса обучающихся. Каждый  имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.

При недостаточном количестве обучающихся в объединении возможен добор в группы второго и третьего года обучения с обязательной сдачей минимума за предшествующие годы обучения. В случае успешной сдачи минимума обучающиеся зачисляются в объединение соответствующего года обучения (для программ двух и более лет реализации).
6. Методическое обеспечение реализации образовательных программ

Обучение  на занятиях может проходить в различных формах: в зависимости от направленности программы, возраста обучающихся, года обучения, цели и задач образовательной программы.
     Педагоги художественной направленности чаще организуют учебное занятие в форме практического занятия, беседы, конкурса, репетиции;
естественнонаучной – в форме практического занятия,  полевой практики,  учебной игры, экскурсии; 
социально-педагогической – в форме беседы, дискуссии, учебной игры, практической работы;
физкультурно-спортивной – в форме учебно-тренировочного занятия, соревнования.  
туристско-краеведческой - в форме практического занятия, экскурсии.
Учреждение организует и проводит консультативно-методическую и информационно-аналитическую работу, направленную на совершенствование образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности учреждения дополнительного образования. Создает необходимые условия повышения профессионального и образовательного уровня педагогов.
Работа с кадрами по повышению педагогического мастерства осуществляется по следующим направлениям:
1. Прохождение курсов повышения квалификации;
2. Участие в семинарах, мастер-классах, выставках, конференциях, конкурсах, соревнованиях различных уровней;
3. Индивидуальное и групповое консультирование внешними специалистами.
Также организуется повышение квалификации педагогов внутри учреждения

1. Проведение педагогических советов;
2. Работа методического объединения;
3. Индивидуальные консультации с методистом и администрацией Центра творчества;
4.  Взаимопосещение, анализ и самоанализ занятий;
5. Работа над темой по самообразованию (изучение литературы, обобщение опыта);
7. Управление реализацией программ через мониторинг
Социально-экономические преобразования в России за последние десятилетия привели к необходимости модернизации системы образования, в том числе системы дополнительного образования. С одной стороны, в условиях модернизации государство усиливает внимание и контроль за качеством образования.

С другой стороны, отсутствуют государственные стандарты к минимуму содержания дополнительного образования и уровню подготовки выпускников. В связи с этим возникает необходимость в разработке системы мониторинга, выработке собственных критериев оценки результатов реализации программ, деятельности педагогов.

Цель мониторинговой деятельности: системно отслеживать динамику качества дополнительного образования обучающихся.
Задачи:

· сформировать эффективную систему оценки качества образования обучающихся;

· выявлять проблемы в системе образования и факторы, вызывающие их, определять пути преодоления, предупреждать негативные явления;

· определять социальный заказ на дополнительные образовательные услуги, соотносить его возможности с возможностями ресурсного обеспечения;

В рамках программы мониторинговой деятельности МБОУ ДО ЦТ  разработаны критерии и показатели оценки результативности реализации дополнительной образовательной программы (муниципальное задание)
1. Дети за исключением детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов:
 – число обучающихся: утверждено в муниципальном задании на год – 765 человек; исполнено на отчетный период – 765 человек.
2. Дети-инвалиды:

– число обучающихся: утверждено в муниципальном задании на год – 5 человек; исполнено на отчетный период – 5 человек.
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